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นโยบายไม่เลือกปฏิบัติและการล่วงละเมิด 

หลักการ  
บรษิัท แพลน บี มีเดีย จาํกดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) ตระหนกัวา่สิทธิมนษุยชนเป็นส่วนประกอบพืน้ฐานของสงัคมท่ี
ยั่งยืน และสมควรไดร้บัการคุม้ครองในทุกดา้นของชีวิต ดว้ยบริษัทฯ มีความมุ่งมั่นท่ีจะคุม้ครองสิทธิมนุษยชน
ควบคูก่บัสนบัสนนุการเจริญเติบโตอย่างแข็งแกรง่ขององคก์ร ดงันัน้ เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของการสนองความมุง่มั่นนี ้
ทางบริษัทฯ ประสงคจ์ะสรา้งสถานท่ีทาํงานท่ีปลอดภัยและดีต่อสุขภาพ ปราศจากการเลือกปฏิบตัิและการล่วง
ละเมิด 

วัตถุประสงค ์
นโยบายฉบบันีก้าํหนดหลกัารและแนวทางท่ีจะตอ้งปฏิบตักิบัพนกังานและผูมี้ส่วนไดเ้สียทกุคนของบริษัทฯ และท่ี
พนักงานควรปฏิบัติกับบุคคลอ่ืนๆ ทั้งนี ้เพ่ือก่อให้เกิดวัฒนธรรมองคก์รท่ีแข็งแกร่งและยั่งยืน สอดคล้องกับ
วตัถปุระสงคต์าํมท่ีกาํหนดในนโยบายทรพัยากรบคุคลและกลยทุธข์องบริษัทฯ รวมทัง้ความมุ่งมั่นตามท่ีไดแ้จงไว้
ในนโยบายควมยั่งยืนของบริษัทฯ และประเด็นสาํคญัต่างๆ ท่ีระบุไวใ้นกรอบการดาํเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนของ
บรษิัทฯ 

ขอบเขต 
นโยบายฉบบันีมี้ผลบงัคบัใชก้บัพนกังานในกลุม่บรษิัทแพลนบี ซึ่งรวมถึงคณะกรรมการบรษิัทฯ คณะผูบ้รหิาร และ
พนกังานทกุระดบั นอกจากนี ้บริษัทฯ สนบัสนนุใหหุ้น้ส่วนทางธุรกิจ คูค่า้ ผูร้บัเหมา และคูส่ญัญาอ่ืนๆ นาํความ
มุง่มั่นนีไ้ปใชใ้นกิจกรรมและปฏิบตักิารของตน 

นิยาม 

• การเลือกปฏิบตัิ หมายถึง การปฏิบตัิต่อบุคคลคนหนึ่งหรือกลุ่มคนท่ีไม่เท่าเทียม และ/หรือ ไม่ยุติธรรม 
สืบเน่ืองจากเพศ เพศสภาย อายุ เชือ้ชาติ ชาติพันธุ์ สัญชาติ และคุณลักษณะอ่ืนๆ ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกับ
ความสามารถ 

• การลว่งละเมิด หมายถึง พฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค ์ซึ่งก่อใหเ้กิดความเสียหายทางจิตใจ อารมณ ์หรือทาง
กายตอ่บคุคลอ่ืน 

การก ากับดูแล 
นโยบายฉบบันีไ้ดร้บัการอนุมัติจกกคณะกรรมการบริษัทฯ โดยมีคณะกรรมการดา้นการกาํกับดูแลกิจการและ
ความยั่งยืน และคณะกรรมการบริหารความเส่ียงเป็นผูใ้ห้คะแนะนาํและพิจารณาการแก้ไขปรบัปรุงนโยบาย 
รวมถึงเป็นผูแ้ทนคณะกรรมการบรษิัทฯ ในดา้นการกาํกบัดแูลการดาํเนินการภายใตน้โยบายฉบบันี ้
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นโยบาย 
บรษิัท แพลน บี มีเดีย จาํกดั (มหาชน) จะ 

1. จัดให้มีท่ีทาํงานปราศจากการเลือกปฏิบัติท่ีเกิดจาํกเพศ เพศสภาพ อายุ เชือ้ชาติ ชาติพันธุ์ ศาสนา 
สญัชาต ิและคณุลกัษณะอ่ืนๆ ท่ีไมเ่ก่ียวขอ้งกบัความสามารถ 

2. จดัใหมี้ท่ีทาํงานปราศจากการคกุคามหรือล่วงละเมิดในทกุรูปแบบ ทัง้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเพศและไม่เก่ียวขอ้ง 
ไมว่า่จะดว้ยวาจาหรือไม ่หรือเป็นการล่วงละเมิดตอ่รา่งกาย รวมถึงการลว่งละเมิดทางออนไลน ์และ/หรือ 
การกลั่นแกลง้ทางไซเบอร ์

3. ทาํใหม้ั่นใจว่าจะมีความยตุิธรรมและไม่เลือกปฏิบตัิในเรื่องท่ีเก่ียวกบัค่าตอบแทน สิทธิประโยชน ์สภาพ
การทาํงานและโอกาสในการพฒันาและกา้วหนา้ สาํหรบัพนกังานทกุคนในบรษิัทฯ และบรษิัทในเครือ 

4. ทาํใหม้ั่นใจวา่กระบวนการบรหิารจดัการ ปฏิบตักิาร และธุรการดาํเนินไปโดยไมเ่ลือกปฏิบตั ิ
5. มีมาตรการท่ีป้องกันไม่ให้มีการเลือกปฏิบัติและการล่วงละเมิดต่างๆ ภายในท่ีทํางาน และ/หรือ 

กระบวนการทาํงานของบรษิัทฯ ซึ่งหมายรวมถึงการกาํหนดนโยบายและจรรยาบรรณท่ีชดัเจน การจดัใหมี้
การฝึกอบรมแก่พนกังานทุกคน การจดัใหมี้กลไกรอ้งเรียน และ/หรือ ช่องทางการรายงานท่ีชดัเจน และ
การตดิตามความเป็นอยูข่องพนกังานอยา่งสมํ่าเสมอ 

6. ทาํใหม้ั่นใจวา่มีมาตรการพอเพียงเพื่อปกปอ้งขอ้มลูสว่นตวัของพนกังาน และทาํใหม้ั่นใจวา่ขอ้มลูดงักล่าว
ถกูนาํไปใชห้รือเปิดเผยในทางท่ีถกูกฎหมายและเหมาะสม 

7. ส่ือสารนโยบายเก่ียวกบัการเลือกปฏิบตัิและการล่วงละเมิดของบริษัทฯ ใหแ้ก่ผูท่ี้มีส่วนไดเ้สีย ทัง้ภายใน
และภายนอกองคก์ร และรายงานผลการปฏิบตัิงานของบริษัทฯ เก่ียวกับการไม่เลือกปฏิบตัิ/การไม่ล่วง
ละเมิด ตอ่ฝ่ายบรหิาร คณะกรรมการบรษิัทฯ และสาธารณชนตามความเหมาะสม 

มาตรการ การสอบสวน และการด าเนินการทางวินัย 
บริษัทฯ มีนโยบายไม่ยอมรบัการเลือกปฏิบตัิและการล่วงละเมิดในทุกรูปแบบตามท่ีแจงไวใ้นนโยบายฉบับนี ้ 
โดยสิน้เชิง (zero tolerance policy) ในกรณีท่ีมีการเลือกปฏิบัติ และ/หรือ ล่วงละเมิดภายในพืน้ท่ีดาํเนินหรือ
กระบวนการของบริษัทฯ สามารถแจง้หัวหนา้งานฝ่ายทรพัยากรบุคคล หรือแผนกตรวจสอบภายใน โดยผูแ้จง้
เบาะแสจะไดร้บัการคุม้ครองภายใตน้โยบายการแจง้เบาะแส (Whistleblowing Policy) ของบริษัทฯ ในทุกกรณี
การรายงานทัง้หมดจะไดร้บัการตรวจสอบโดยทีมงานอิสระอย่างทนัท่วงทีโดยบริษัทฯ ไดก้าํหนดมาตรการเพ่ือ
ปกปอ้งความเป็นส่วนตวัและความลบัของผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ในกรณีท่ีมีการตรวจสอบและยืนยนัว่ามีการเลือกปฏิบตัิ
หรือล่วงละเมิดจริง ทางบริษัทฯ จะดาํเนินการทางวินัยตามความเหมาะสมต่อบุคคลท่ีกระทาํความผิด ซึ่งอาจ
รวมถึงการวา่กลา่วตกัเตือนเป็นลายลกัษณอ์กัษรอยา่งเป็นทางการ และการกาํหนดใหผู้ก้ระทาํความผิดเขา้รบัการ
ฝึกอบรมเก่ียวกับการไม่เลือกปฏิบตัิ/การไม่ล่วงละเมิดผูอ่ื้น และอาจรวมถึงการเลิกจา้ง และ/หรือ การดาํเนินคดี
ตามความเหมาะสม ทัง้นี ้บริษัทฯ จัดใหมี้การถอดบทเรียนจากเหตุการณ์ต่างๆ รวมถึงทบทวนนโยบายและ
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กระบวนการต่างๆ ของบริษัทฯ อย่างสมํ่าเสมอ เพ่ือเพิ่มประสิทธิผลในการกาํจดัการเลือกปฏิบตัิและการล่วง
ละเมิดภายในบรษิัทฯ 

การตดิต่อ 
หากมีขอ้สงสยั ขอ้เสนอแนะ หรือขอ้รอ้งเรียนเก่ียวกับนโยบายการไม่เลือกปฏิบตัิและการล่วงละเมิด สามารถ
ตดิตอ่บรษิัทฯ ผา่นอีเมล companysecretary@planbmedia.co.th 
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