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นโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอรรั์ปชัน 

 คณะกรรมการบริษัท แพลน บี มีเดีย จ ากดั (มหาชน) (บริษัท) ไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของการก ากับ
ดแูลกิจการท่ีดี โดยไดจ้ดัใหมี้นโยบายก ากบัดแูลกิจการเป็นลายลกัษณอ์กัษร รวมทัง้ไดก้ าหนด “ขอ้พงึปฏิบตัิทาง
จริยธรรม” เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิงานส าหรบัพนกังานของบริษัท บริษัทย่อยและบริษัทรว่ม และมีช่องทาง
การแจง้ขอ้รอ้งเรียนหรือแจง้เบาะแสการกระท าผิดในเรื่องตา่งๆ นอกจากนี ้ในปี 2562 บรษิัทไดเ้ขา้รว่มลงนางเป็น
หนึ่งในรายช่ือบรษิัทท่ีประกาศเจตนารมณเ์ขา้เป็นแนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุริต และ
ในฐานะผูร้่วมโครงการแนวร่วมปฏิบตัิภาคเอกชน บริษัทจึงมีหนา้ท่ี ความรบัผิดชอบ ในการเป็นตวัอย่างในการ
ตอ่ตา้นดา้นการทจุริตและคอรร์ปัชนั ประกอบธุรกิจตามหลกัคณุธรรม จรยิธรรม และด าเนินธุรกิจดว้ยหลกัการใน
การตอ่ตา้นการทจุรติทปุรูปแบบ 

 เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินธุรกิจท่ีเหมาะสม ครอบคลุมถึงการป้องกันความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึน้กบั
ธุรกรรมท่ีอาจก่อใหเ้กิดการทจุริตและคอรร์ปัชนัในการปฏิบตัิงาน บรษิัทจงึไดจ้ดัท านโยบายการตอ่ตา้นการทจุริต
และคอรร์ปัชนัขึน้เพ่ือใหเ้กิดการต่อตา้นดา้นการทุจริตและคอรร์ปัชนัอย่างเป็นรูปธรรมตามหลักการก ากับดูแล
กิจการท่ีดีในบรษิัท และเป็นไปตามกฎหมายของประเทศไทยในการตอ่ตา้นคอรร์ปัชนั 

นโยบาย 

 บริษัทก าหนดนโยบายการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชนัในทุกรูปแบบ เพ่ือการด าเนินธุรกิจท่ีโปร่งใส 
เป็นธรรม โดยหา้มกรรมการ พนกังาน เจา้หนา้ท่ี ผูบ้ริหาร ตวัแทนท่ีท าหนา้ท่ีในนามบริษัทกระท าการท่ีเก่ียวจอ้ง 
หรือมีสว่นเช่ือวา่มีสว่นเก่ียวขอ้งกบัการทจุริตและคอรร์ปัชนัไมว่า่ทางตรงหรือทางออ้ม 

 นโยบายการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ัปชันของบริษัทห้ามการเนอ เรียกรอ้ง ด าเนินการรับหรือให้
ประโยชนท่ี์เกิดจากการทจุริตและคอรร์ปัชนั เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั
ตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

ขอบเขต 

 นโยบายการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชนัใหใ้ชก้ับกรรมการบริษัท พนกังาน เจา้หนา้ท่ี ผูบ้ริหาร ตวั
แทนท่ีท าหนา้ท่ีในนามของบริษัท แพลน บี มีเดีย จ ากดั (มหาชน) บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือบริษัทอ่ืนท่ีบริษัทมี
อ านาจควบคมุ ทัง้ท่ีมีการประกอบธุรกิจในประเทศและตา่งประเทศ และในทกุๆ แบรนดส์ินคา้ของบรษิัท 

 ทัง้นี ้บริษัทมีนโยบายท่ีจะไม่ลดต าแหน่ง ลงโทษ หรือใหผ้ลทางลบต่อพนกังานท่ีปฏิเสธการทุจริตและ 
คอรร์ปัชนั แมว้า่การกระท านัน้จะท าใหบ้รษิัทสญูเสียโอกาสทางธุรกิจ 
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ความหมายของการทุจริตและคอรรั์ปชัน 
 การทจุริต หมายถึง การกระท าโดยเจตนาเพ่ือแสวงหาประโยชนท่ี์มิควรไดโ้ดยชอบดว้ยกฎหมายส าหรบั
ตนเอง หรือผูอ่ื้น ทัง้นี ้การทจุริตแบง่ออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ การยกัยอกทรพัยส์ิน การทจุริตในการรายงานและ
การคอรร์ปัชนั 
 การคอรร์ปัชนั ใหห้มายความถึง การกระท าไมว่่าในรูปแบบใดๆ ไมว่า่ทางตรงหรือทางออ้ม ในการเสนอท่ี
จะใหห้รือการรบัขอ้เสนอ สิ่งท่ีเป็นตวัเงิน บริการ ของขวญั เงินกู ้คา่ธรรมเนียม รางวลัหรือผลประโยชนอ่ื์นใดท่ีมี
มลูคา่ ค  าเสนอใหพ้ิจารณาท่ีจะรบัหรือใหส้ิ่งจงูใจ เพ่ือใหก้ระท าการบางสิ่งหรืองดเวน้การกระท าบางสิ่ง ซึ่งจะมีผล
ตอ่การตดัสินใจ ตอ่บคุคลใดๆ องคก์ร หนว่ยงานรฐั เจา้หนา้ท่ีรฐั บรษิัท หา้งรา้น รวมถึงพนกังานขององคก์รต่างๆ 
เหล่านัน้ รวมถึงการให ้และ/หรือรบัสินบน การขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ารข่มขู่และ/หรือเรียกรอ้งผลประโยชน์
และการจ่ายเงินเพ่ือใหไ้ดร้บัความ สะดวก เวน้แตเ่ป็นกรณีท่ีกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอ้บงัคบัขนบธรรมเนียม
ประเพณีของทอ้งถ่ิน หรือจารีตทางการคา้ ใหก้ระท าได ้

หน้าทีค่วามรับผิดชอบ 
 นอกเหนือจากการปฏิบตัิตามนโยบาย แนวปฏิบตั ิและมาตรการตา่งๆ โดยเครง่ครดัแลว้ บรษิัทไดก้ าหนด
ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการชดุยอ่ย และฝ่ายบรหิาร จดัการ ดงันี ้

• คณะกรรมการบริษัท มีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบในการก าหนด และอนมุตัินโยบายการตอ่ตา้นการทจุริตและ 
คอรร์ปัชนั และก ากบัดแูลการปฏิบตัติามมาตรการตอ่ตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชั่น  

• คณะกรรมการสรรหาและก ากับดูแลกิจการ มีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบในการทบทวนนโยบายตามความ
เหมาะสม เพ่ือใหส้อดคลอ้งกับการเปล่ียนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
และใหค้วาม เห็นชอบในการแกไ้ขปรบัปรุงเพ่ือเสนอขออนมุตัิตอ่คณะกรรมการบรษิัท  

• คณะกรรมการตรวจสอบ มีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบในการสอบทานระบบรายงานทางการเงินและบัญชี  
ระบบ ควบคมุภายใน ระบบตรวจสอบภายในและระบบบริหารความเส่ียงใหม้ั่นใจวา่เป็นไปตามมาตรการ
ด าเนินการ การตอ่ตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั มีความรดักมุเหมาะสม ทนัสมยั และมีประสิทธิภาพ  

• ผูบ้รหิารระดบัสงู น าโดยประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารมีความรบัผิดชอบตอ่การน ามาตรการตอ่ตา้นการทจุริต
และคอรร์ปัชนันีไ้ปเผยแพรใ่หก้บัพนกังานเพ่ือน าไปปฏิบตั ิ 

• ผูต้รวจสอบภายในมีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบในการตรวจสอบและสอบทานการปฏิบตัิงานว่าเป็นไปอย่าง
ถูกตอ้งตรงตามนโยบาย แนวทางปฏิบตัิ อ านาจดด าเนินการ ระเบียบปฏิบตัิและกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
เพ่ือใหม้ั่นใจว่ามีระบบควบคุมท่ีเหมาะสมและเพียงพอต่อความเส่ียงดา้นทุจริตและคอรร์ัปชันท่ีอาจ
เกิดขึน้และรายงานตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ 
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ช่องทางการแจ้งเบาะแสและการคุ้มครองผู้รายงาน 
 บริษัทไดจ้ดัเตรียมช่องทางท่ีปลอดภัยเพ่ือใหทุ้กๆ ฝ่ายท่ีพบเห็นการกระท าผิดหรือตอ้งการแจง้เบาะแส
สามารถติดต่อ เรื่องราวต่างๆ ได้ผ่านทาง auditcommittee@planbmedia.co.th  ทั้งนี ้ผู้ร ้องเรียนหรือผู้แจ้ง 
เบาะแสเรื่องการทจุรติและคอรร์ปัชนัจะไดร้บัความคุม้ครองตามท่ีบริษัทก าหนดไว ้ 
 
แนวทางปฏิบัตใินการต่อต้านการทุจริตและคอรรั์ปชัน 
 เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบตังิานใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการตอ่ตา้นการทจุริตและคอรร์ปัชนั กรรมการ
บริษัท พนกังาน เจา้หนา้ท่ี ผูบ้ริหาร ตวัแทนท่ีท าหนา้ท่ีในนามของ บริษัท แพลน บี มีเดีย จ ากดั (มหาชน) บริษัท
ย่อย บริษัทรว่ม หรือบริษัทอ่ืนท่ีบริษัทมีนาจควบคมุ ทัง้ท่ีมีการประกอบธุรกิจในประเทศและต่างประเทศ และใน
ทกุๆ แบรนดส์ินคา้ของบรษิัท จะตอ้งปฏิบตัตินในเรื่องตอ่ไปนีด้ว้ยความระมดัระวงั 
 
ของขวัญ ของก านัล และการเลีย้งรับรอง 
 การสรา้งความสมัพนัธท่ี์ดีทางธุรกิจกบัคูค่า้ (คูค่า้ในอดีต ปัจจบุนั หรือคาดวา่จะเป็ นคูค่า้ในอนาคต) หรือ
ลูกคา้ในอนาคต อาจมีความเส่ียงท่ีจะน าไปสู่การทุจริตและคอรร์ัปชันได้ โดยการสรา้งความสัมพันธ์ท่ีดีอาจ
หมายความรวมถึงการให ้หรือรบัของขวญั ของก านลั และการเลีย้งรบัรอง บรษิัทจงึคาดหวงัวา่ผูมี้สว่นเก่ียวขอ้งใน
เรื่องเหล่านีจ้ะสามารถใชว้ิจารณญานในการตดัสินใจว่า ของขวญั ของก านลัและการเลีย้งรบัรองท่ีเกิดขึน้มีความ
เหมาะสมในแตล่ะวาระ เหมาะสมกบัผูร้บัหรือให ้โดยไม่ขดัตอ่กฎหมายท่ีเก่ียวข้องหรือการยอมรบัในสงัคม และ
ตอ้งไม่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและการตัดสินใจทางธุรกิจของบริษัท ทั้งนี ้การรับ และ/หรือ การให้ 
ของขวญั ของก านลั และการเลีย้งรบัรอง ตอ้งเป็นไปตามแนวทางท่ีบรษิัทก าหนด 
 
การช่วยเหลือทางการเมือง 
 การชว่ยเหลือทางการเมือง เป็นการชว่ยเหลือไมว่่าทางตรงหรือทางออ้ม ในรูปของเงินหรือรูปแบบอ่ืน เพ่ือ
สนบัสนนุกิจกรรมทางการเมือง เชน่ การใหกู้เ้งิน การใหส้ิ่งของหรือบริการ การโฆษณาสง่เสรมิหรือสนบัสนนุพรรค
การเมือง การซือ้บตัรเขา้ชมงานท่ีจดัเพ่ือระดมทุน หรือบริจาคเงินใหแ้ก่องคก์รท่ีมีความสมัพนัธใ์กลช้ิดกับพรรค
การเมือง หรือการเปิดโอกาสใหพ้นักงานลาหยุดโดยไม่รบัค่าจา้งจากนายจา้ง หรือเป็นตวัแทนบริษัท เพ่ือร่วม
ด าเนินการเก่ียวกบัการรณรงคท์างการเมือง 

บริษัทมีนโยบายเป็นกลางทางการเมือง ในกรณีท่ีบริษัทมีความประสงคจ์ะใหก้ารสนบัสนนุทางการเมือง
เพ่ือส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การสนบัสนนุดงักล่าวจะตอ้งไม่ขดัตอ่กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และจะตอ้งมีการลง
บนัทกึไวอ้ยา่งถกูตอ้ง มีหลกัฐานและการอนมุตัติามขัน้ตอน เพ่ือการตรวจสอบในภายหลงั 

บริษัทสนบัสนุนการใชส้ิทธิในการลงคะแนนเสียง ทัง้ระดบัทอ้งถ่ินและระดบัประเทศ ถือเป็นการรกัษา
สิทธิท่ีส  าคัญและเป็นหน้าท่ีความรับผิดชอบของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย แต่อย่างไรก็ตาม การ
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ชว่ยเหลือทางการเมืองหรือการท ากิจกรรมทางการเมืองตอ้งเป็นการรว่มกิจกรรมในนามสว่นตวั ไมส่ามารถอา้งอิง
เป็นตวัแทนของบรษิัท 
 
การให้เงนิสนับสนุนและการบริจาคเพือ่การกุศล 
 การใหเ้งินบริจาค หรือเงินสนบัสนนุ เพ่ือเป็นสว่นหนึ่งในกิจกรรมตอบแทนสงัคม ตลอดจนประชาสมัพนัธ์
และเสริมสรา้งภาพลกัษณท่ี์ดีใหแ้ก่บริษัท โดยไม่มุ่งหวงัผลทางธุรกิจเป็นการตอบแทน ทัง้นี ้การใหเ้งินสนบัสนุน
และการบริจาคเพ่ือการกุศลตอ้งเป็นไปอย่างโปร่งใสและถูกตอ้งตามกฎหมาย โดยตอ้งมั่นใจว่าเงินบริจาค หรือ
เงินสนบัสนนุไมไ่ดถ้กูน าไปใชเ้พ่ือเป็นขอ้อา้งส าหรบัการทจุริตและคอรร์ปัชั่น 

การใหเ้งินสนบัสนนุและการบรจิาคเพ่ือการกศุล จะตอ้งมีการลงบนัทกึไวอ้ยา่งถกูตอ้ง มีหลกัฐานและการ
อนมุตัติามขัน้ตอนเพ่ือการตรวจสอบในภายหลงั 
 
ความสัมพันธท์างธุรกิจและการตดิต่องานกับภาครัฐ 
 การท าธุรกรรมกบัภาครฐั และการติดตอ่งานกบัเจา้หนา้ท่ีของรฐั จะตอ้งด าเนินการอย่างถกูตอ้ง โปรง่ใส 
ตามกฎระเบียบ ขอ้บงัคบั ของหนว่ยงานราชการนัน้และเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเครง่ครดั 
 
มาตรการด าเนินการ 
1. กรรมการบรษิัท ผูบ้รหิาร และพนกังาน ตอ้งปฏิบตัติามนโยบายและมาตรการตอ่ตา้นการทจุริตและคอรร์ปัชั่น 

แนวทางก ากับดแูลกิจการ ระเบียบปฏิบตัิตลอดจนแนวปฏิบตัิและนโยบายต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งของบริษัท โดย
ตอ้งไมเ่ขา้ไปมีสว่นเก่ียวขอ้งกบัการทจุรติและคอรร์ปัชนั ไมว่า่จะโดยทางตรงหรือทางออ้ม 

2. พนกังาน ไม่ควรละเลยหรือเพิกเฉย เม่ือพบเห็นหรือมีขอ้สงสัยเก่ียวกับการกระท าท่ีเขา้ข่ายการทุจริตและ 
คอรร์ปัชนั โดยตอ้งแจง้ใหผู้บ้งัคบับญัชา หรือบคุคลท่ีรบัผิดชอบทราบ หรือผ่านช่องทางการรายงานท่ีก าหนด
ไวแ้ละใหค้วามรว่มมือในการตรวจสอบขอ้เท็จจรงิตา่งๆ  

3. บริษัทมีนโยบายท่ีจะไม่ลดต าแหน่ง ลงโทษหรือใหผ้ลทางลบต่อพนกังานท่ีปฏิเสธการทุจริตหรือคอรร์ัปชัน 
แมว้า่ การกระท านัน้จะท าใหบ้รษิัทสญูเสียโอกาสทางธุรกิจ  

4. บริษัทส่ือสารนโยบายและมาตรการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชันรวมทัง้ช่องทางการแจ้งเบาะแส ข้อ
รอ้งเรียน หรือขอ้เสนอแนะผ่านวิธีการต่างๆ เช่น การปฐมนิเทศ ระบบอินทราเน็ต หรือจดหมายข่าว เป็นตน้ 
เพ่ือสรา้ง ความรู ้ความเขา้ใจใหแ้ก่พนกังานของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทรว่ม บริษัทท่ีบริษัทมีอ านาจในการ
ควบคมุ ตลอดจนตวัแทนทางธุรกิจในการน านโยบายนีไ้ปปฏิบตั ิ 

5. บริษัทส่ือสารนโยบายและมาตรการต่อต้านการทุจริตและคอรร์ัปชั่นรวมทั้งช่องทางการแจ้งเบาะแส  
ขอ้รอ้งเรียนหรือ ขอ้เสนอแนะใหแ้ก่สาธารณชน และผูมี้ส่วนไดเ้สีย ผ่านวิธีการต่างๆ เช่น เว็บไซตบ์ริษัท 
รายงานประจ าปี เป็นตน้ 
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6. บริษัทจัดใหมี้การบริหารความเส่ียงดา้นการทุจริตและคอรร์ัปชัน  โดยมีการประเมินความเส่ียง จัดล าดับ 
ความส าคญัและก าหนดมาตรการท่ีเหมาะสม รวมทัง้ตดิตามความกา้วหนา้ของมาตรการท่ีไดด้  าเนินไปแลว้  

7. บริษัทจดัใหมี้กระบวนการบริหารงานบุคคลท่ีสะทอ้นถึงความมุ่งมั่นต่อนโยบายและมาตรการต่อตา้นการ
ทุจริต และคอรร์ัปชัน ตัง้แต่การคัดเลือกบุคลากร การฝึกอบรม การประเมินผลงาน การให้ผลตอบแทน  
การเล่ือนต าหน่ง การจดัโครงสรา้งองคก์รใหมี้การแบ่งแยกหนา้ท่ีงานอย่างเหมาะสมให้เกิดการตรวจสอบ
ถ่วงดลุ ตลอดจนการด าเนินการเพ่ือใหม้ั่นใจว่ามีทรพัยากรและบคุคลากรท่ีมีทกัษะเพียงพอและเหมาะสมตอ่
การน านโยบายนีไ้ปปฏิบตั ิ 

8. บรษิัทจดัใหมี้ระเบียบก าหนดอ านาจอนมุตัริายการธุรกิจท่ีชดัเจน รดักมุ มีประสิทธิภาพ โปรง่ใส ตรวจสอบได ้ 
9. บริษัทจัดให้มีระบบการควบคุมภายในซึ่งครอบคลุมดา้นการเงิน การบัญชี การเก็บบันทึกข้อมูล รวมถึง 

กระบวนการอ่ืนๆ ภายในบริษัท ท่ีเก่ียวขอ้งกบัมาตรการตอ่ตา้นการทจุริตและคอรร์ปัชั่น และมีการส่ือสารผล
การ ควบคมุภายในใหบ้คุลากรท่ีรบัผิดชอบทราบ  

10. บรษิัทจดัใหมี้การเก็บรกัษาเอกสาร หลกัฐาน และบนัทกึรายการตา่งๆ ใหพ้รอ้มและเพียงพอตอ่การตรวจสอบ
เพ่ือยืนยนัความถกูตอ้ง และเพ่ือใหม้ั่นใจวา่ไมมี่รายการใดท่ีไมไ่ดร้บัการบนัทึกหรือไมส่ามารถอธิบายได้ หรือ
รายการท่ี เป็นเท็จ  

11. บริษัทจดัใหมี้การตรวจสอบระบบงานภายใน ครอบคลมุกิจกรรมท่ีส าคญัของบริษัท อาทิ การขาย การตลาด 
การจัดซือ้จัดจา้ง เป็นตน้ เพ่ือใหม้ั่นใจว่าระบบการควบคุมภายในจะบรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้รวมทัง้ 
ตรวจสอบการปฏิบตัิงานว่าเป็นไปตามระเบียบวิธีปฏิบตัิงาน ขอ้ก าหนด กฎระเบียบ และใหค้  าแนะร  าในการ 
พฒันาปรบัปรุงระบบการปฏิบตังิานใหมี้ประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

 
บทลงโทษ 
1. บริษัทจะด าเนินการลงโทษผูฝ่้าฝืนการปฏิบตัิตามนโยบายนี้ รวมถึงผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงท่ีเพิกเฉยต่อการ

กระท าผิดหรือรบัทราบว่ามีการกระท าผิดแต่ไม่ด  าเนินการจดัการใหถู้กตอ้ง ซึ่งมีบทลงโทษตามกฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง ตลอดจนบทลงโทษทางวินัยจนถึงขัน้ให้ออกจากงาน การไม่ไดร้บัรูถ้ึงนโยบายฉบับนี ้และ/หรือ
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งไมส่ามารถใชเ้ป็นขอ้อา้งในการไมป่ฏิบตัิตามได ้

2. ตวัแทน ตวักลางทางธุรกิจ คูค่า้รายใด ของบริษัทท่ีฝ่าฝืนหลกัเกณฑต์ามนโยบายฉบบันีห้รือรบัทราบถึงการ
กระท าท่ีขดัต่อนโยบายฉบบันีแ้ต่ไม่ไดร้ายงานใหฝ่้ายบริหารของบริษัททราบ หรือใหข้อ้มูลท่ีไม่ถูกตอ้งเม่ือ
เจา้หนา้ท่ีสอบสวนของบริษัทไดส้อบถามขอ้มูลเก่ียวกับการกระท าท่ีอาจขดัต่อนโยบายฉบบันี ้อาจถูกบอก
เลิกสญัญาได ้
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แนวทางปฏิบัตใินเร่ืองของขวัญ ของก านัล และการเลีย้งรับรอง 
 ของขวญั ของก านลั หรือผลประโยชนใ์ดๆ ท่ีไดร้บัจากหรือใหก้บั คูค่า้ (คูค่า้ในอดีต ปัจจบุนั หรือคาดว่า
จะเป็นคู่คา้ในอนาคต) อาจพิจารณาไดว้่าไม่ถูกตอ้ง อาจท าใหมี้อิทธิพลต่อการตดัสินใจในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ซึ่ง
อาจมองไดว้า่เป็นการใหเ้พ่ือเป็รางวลั หรืออีกนยัหนึ่งอาจจะเป็นอปุสรรคตอ่การตดัสินใจท่ีเหมาะสมและเป็นธรรม 
ซึ่งบางกรณีก็พิจารณาไดว้่าท าไดโ้ดยถูกตอ้งตามกฎหมาย และไดร้บัอนุญาตเพ่ือใหห้รือรบัของขวญั ของก านลั 
หรือผลประโยชนใ์ดๆ ได ้
 ขอบเขต: แนวทางปฏิบตัใินเรื่องของขวญั ของก านลั และการเลีย้งรบัรองนีใ้หใ้ชก้บัพนกังานของบริษัททกุ
คนท่ีตอ้งตดัสินใจเพ่ือสั่งซือ้ และ/หรือ เพ่ือตกลงท าสญัญา ใหบ้รกิารหรือผลประโยชนใ์ดๆ (เชน่ การใหห้อ้งพกัโดย
ไมมี่คา่ใชจ้า่ย หรือใหส้ว่นลดในการใชห้อ้งพกั) หรืออยูใ่นสถานะท่ีมีอิทธิพลตอ่การตดัสินใจนัน้ๆ 
 ของขวญั ของก านลั และการเลีย้งรบัรอง หมายรวมถึงสิ่งท่ีมีมลูคา่เหมาะสม ไม่เกินระดบัท่ีไดร้บัอนญุาต 
ซึ่งพนกังานของบรษิัท (หนึ่งคนหรือหลายคน) ไดร้บัจากหรือใหก้บัคูค่า้ เพ่ือเป็นการสรา้งความสมัพนัธท่ี์ดี มีความ
เหมาะสมในแตล่ะวาระและถกูตอ้งตามกฎหมาย ทัง้นี ้เพ่ือความโปรง่ใสและเพ่ือไมใ่หก้ารใหห้รือรบัของขวญั ของ
ก านลั และการเลีย้งรบัรองนัน้ ก่อใหเ้กิดความคาดหวงัต่อผลในการใหห้รือรบัของนัน้ๆ ซึ่งไม่เป็นธรรม และ/หรือ 
มองไดว้่าเป็นการทุจริตและคอรร์ปัชนั บริษัทจึงก าหนดแนวทางปฏิบตัิในเรื่องของขวญั ของก านลั และการเลีย้ง
รบัรอง ไวด้งันี ้
1. การรบัหรือการใหข้องขวญั ของก านลั และการเลีย้งรบัรองตามประเพณีสามารถกระท าได ้ซึ่งตอ้งมั่นใจวา่จะ

ไมมี่ผลกระทบหรือจะมี อิทธิพลตอ่การตดัสินใจในการด าเนินงานและธุรกิจของบริษัท  
2. การรบัหรือการใหข้องขวญั ของก านลั และการเลีย้งรบัรอง ตอ้งโปรง่ใสและไม่คาดหวงัตอ่ผลในการรบัหรือให้

ของนัน้ๆ  
3. การรับหรือการให้ของขวัญ ของก านัล และการเลีย้งรับรอง ตอ้งเป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑอ่ื์นท่ี

เก่ียวขอ้ง รวมถึงนโยบาย มาตรการด าเนินการ แนวทางปฏิบตัแิละคูมื่อตา่งๆ ของบรษิัท  
4. การใหข้องขวญั ของก านลั และการเลีย้งรบัรอง ตอ้งท าในนามของบริษัท ทัง้นี ค่าของขวญั ของก านลั และ

คา่ใชจ้่ายในการเลีย้งรบัรอง ทกุรายการจะตอ้งมีการลงบนัทึกไวอ้ย่างถกูตอ้ง มีหลกัฐาน และการอนมุตัิตาม
ขัน้ตอน เพ่ือการตรวจสอบในภายหลงั  

5. การรบัของขวญั ขอก านลั ในโอกาสตามประเพณีนิยม ตอ้งมีมูลค่าไม่เกิน 7,000 บาท (หรือเทียบเท่า) ทัง้นี ้
การรบัของขวญั ของก านลั ตอ้งรายงานใหก้ับผูบ้งัคบับญัชาทราบ หากของขวญั ของก านลัมีมูลค่าเกินกว่า 
7,000 บาท (หรือเทียบเทา่) พนกังานจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัจิากผูบ้งัคบับญัชา 

 
 


