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11 มีนาคม 2569 

เร่ือง  หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 
 บริษัท แพลน บี มีเดีย จ ากัด (มหาชน) 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 

1. รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) และส าเนางบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทนุ
เบ็ดเสรจ็ประจ าปี 2568 ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 (ในรูปแบบ QR Code) 

2. ขอ้มลูของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท 
3. ขอ้มลูของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อแต่งตัง้กรรมการใหม่ 
4. รายละเอียดการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิัท ประกอบวาระท่ี 8 
5. ขอ้บงัคบัของบรษิัทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
6. ขอ้มลูกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้และนิยามกรรมการอิสระ 
7. หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ก. ข. และ ค.) 
8. การยืนยนัตวัตน และวิธีการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
9. คู่มือการใชง้านระบบประชมุอเิล็กทรอนิกสส์ าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

โดยหนังสือฉบับนี ้ บริษัท แพลน บี มีเดีย จ ากัด (มหาชน) ( “บริษัท”) ขอแจ้งให้ท่านทราบว่าที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2569 ประชุมเมื่อวนัพฤหสับดี ที่ 12 กุมภาพนัธ ์2569 ไดม้ีมติใหเ้รียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2569 ในวันที่ 9 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการจัดการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ภายใต้ 
พระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระ ดงันี ้

วาระที ่1 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2568 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล บริษัทไดส้รุปผลการด าเนินงานและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคัญที่เกิดขึน้ในรอบปี 
2568 ไวใ้นรายงานประจ าปี 2568 ของบริษัทแลว้ รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 (แบบ 56-1 
One Report ประจ าปี 2568 ในหวัขอ้การเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญัในรอบปี 2568) ที่ไดจ้ดัส่งให้
ผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้

 ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบผลการ
เปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญัที่เกิดขึน้ในรอบปี 2568 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ 

 การลงคะแนนเสียง วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประจ าปี 2568 ส าหรับ
รอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 

 วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 
(รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”) และข้อบังคับของบริษัทข้อ 36  
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ซึ่งก าหนดให้บริษัทจะตอ้งจัดท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีเพื่อเสนอให้ 
ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ทกุปี 

 ในการนี ้บริษัทไดจ้ดัท างบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ประจ าปี 2568 
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 1  
(แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 ในส่วนท่ี 3 งบการเงิน ประจ าปี 2568 ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชี
สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568) ที่ไดจ้ัดส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนังสือเชิญประชุมฉบับนี ้ โดยงบแสดงฐานะ 
ทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประจ าปี 2568 ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด  วันที่   
31 ธันวาคม 2568 ดงักล่าว ไดผ่้านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต และไดผ่้านการสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ รวมทัง้ไดร้บัการอนมุตัิจากคณะกรรมการบรษิัทแลว้ 

 ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิงบแสดง
ฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประจ าปี 2568 ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผ่านการสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ และไดร้บัการอนมุตัิจากคณะกรรมการบรษิัทแลว้ 

 การลงคะแนนเสียง มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2568 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคับบริษัท 
ขอ้ 44 และ 45 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาการจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 
และคณะกรรมการบริษัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไดเ้ป็นครัง้คราวเมื่อเห็นว่าบริษัทมีก าไร
สมควรเพียงพอ โดยเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ บริษัทตอ้งรายงานให้ผู้ถือหุ้นทราบในการ
ประชมุผูถื้อหุน้คราวถดัไป ทัง้นี ้บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองตามกฎหมาย
ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลังหักขาดทุนสะสม (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองดังกล่าวจะมี
จ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน โดยปัจจุบันบริษัทไดจ้ัดสรรทุนส ารองไวค้รบถว้นตาม
กฎหมายแลว้ 

 ดว้ยบรษิัทมีผลการด าเนินงานในรอบปี 2568 มีก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคลตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการเป็นก าไรสุทธิต่อหุ้น  0.25 บาท โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่  8/2568 เมื่อวันที่   
11 พฤศจิกายน 2568 ไดม้ีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตราหุน้ละ  0.1674 
บาท รวมเป็นเงินประมาณ 770,000,000 บาท และบริษัทไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลดงักล่าวเรียบรอ้ย
แลว้เมื่อวนัท่ี 9 ธันวาคม 2568 บรษิัทจึงเห็นควรรายงานการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลดงักล่าวใหผู้ถื้อหุน้
รบัทราบในการประชมุคราวนี ้

 นอกจากนี ้บริษัทขอเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล 
งวดสิน้ปีส าหรับผลการด าเนินงานปี 2568 เพิ่มเติมในอัตราหุ้นละ 0.0435 บาท รวมเป็นเงินประมาณ 
200,000,000 บาท โดยจ่ายจากก าไรสะสม ส่งผลใหเ้มื่อรวมกบัเงินปันผลระหว่างกาลที่จ่ายไปแลว้ บรษิัท
จะจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 รวมทั้งสิน้ในอัตราหุ้นละ 0.2109 บาท หรือรวมเป็นเงินประมาณ 
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970,000,000 บาท ทั้งนี ้บริษัทก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลในวันอังคาร ที่ 21 เมษายน 
2569 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัศกุร ์ที่ 8 พฤษภาคม 2569 ภายหลงัไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 แลว้ 

 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษีจากงบการเงินเฉพาะ
กิจการและหลงัหกัส ารองตามกฎหมาย โดยในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลในแต่ละคราว บรษิัทจะค านึงถึง
ผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้เป็นหลกั รวมถึงความจ าเป็นในการด ารงเงินไวเ้พื่อการลงทนุในอนาคต การช าระ
คืนเงินกู้ยืม และ/หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียน ทั้งนี ้จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 บริษัทขอเสนอ
จ่ายเงินปันผลคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 87.7 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 รายละเอียดการจ่ายปันผล 
รายละเอียด 2566 2567 2568 

เงินปันผลระหว่างกาล 0.0748 0.1166 0.1674 

เงินปันผลงวดสิน้ปี - - 0.0435 

เงนิปันผลรวม 0.0748 0.1166 0.2109 

หมายเหต:ุ ปี 2566 และปี 2567 บริษัทจ่ายเงินปันผลเฉพาะ “ระหว่างกาล” จึงไม่มีเงินปันผลงวดสิน้ปี 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้ เห็นว่าเงินปันผลประจ าปี 2568 ที่เสนอจ่ายใน
อตัราหุน้ละ 0.2109 บาท โดยจ่ายจากก าไรสะสม เป็นจ านวนที่เหมาะสม โดยไดพ้ิจารณาถึงกระแสเงินสด
ของกิจการ ตลอดจนแผนการลงทนุและ/หรือแผนการจ าหน่ายเงินลงทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจที่ด  าเนินอยู่ใน
ปัจจบุนัแลว้ และเห็นว่าสอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุม
ผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 

การลงคะแนนเสียง มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีจ่ะต้องออกตามวาระ 

 วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล ตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 17 ก าหนดไวว้่าในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออก
จากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ใหอ้อกโดย
จ านวนที่ใกลท้ี่สดุกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้ อาจไดร้บัเลือกตัง้เขา้มาด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการใหม่ก็ได ้

 ทัง้นี ้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ของบรษิัท มีกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ
จ านวน 2 ราย ดงันี ้

1. ดร.พินิจสรณ ์ ลือชยัขจรพนัธ ์ กรรมการ 
2. นายอานนท ์ พรธิติ  กรรมการ 
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อย่างไรก็ตาม เนื่องดว้ย นายอานนท ์พรธิติ ยื่นหนงัสือลาออกจากต าแหน่งกรรมการมายงับรษิัทแลว้ โดยมี
ผลนับตัง้แต่วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2569 ที่ผ่านมา คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณา
เลือกตัง้กรรมการ จ านวน 1 ท่าน คือ ดร. พินิจสรณ ์ลือชยัขจรพนัธ์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัท
อีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถ เพื่อประโยชนใ์นการบริหารงานของบริษัท ทัง้นี ้ขอ้มลู
และประวตัิโดยสงัเขปของกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ ไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชุม
นีต้าม สิ่งทีส่่งมาด้วย 2  

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทล่วงหน้าได้ 
ในระหว่างวนัท่ี 10 ตลุาคม 2568 ถึง 29 ธันวาคม 2568 แลว้ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลอื่นใดเขา้
รบัคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัทเพิ่มเติม 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบเสนอ
ใหค้ณะกรรมการบรษิัทเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิเลือกตัง้ ดร. พินิจสรณ ์ลือชยัขจรพนัธ ์ซึ่ง
เป็นกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง ทัง้นี ้คณะกรรมการ
บรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรน าเสนอเรื่องดงักล่าวต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ  

การลงคะแนนเสียง มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่5      พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการเข้าใหม่เพิ่มเติม 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล  

เพื่อให้การก ากับดูแลและการบริหารงานของบริษัทเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ และมีจ านวน
กรรมการครบถว้นตามโครงสรา้งการก ากบัดแูลของบรษิัท คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึง
ไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิ ความรู ้ความสามารถ และประสบการณท์ี่เหมาะสมกบัทิศทางการด าเนินธุรกิจของ
บริษัท และมีมติเห็นชอบเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิ
แต่งตั้ง นายณภัทร ตรึงตราจิตกุล เป็นกรรมการเข้าใหม่เพิ่มเติมของบริษัท เนื่องจากเป็นผู้มีความรู ้
ความสามารถ มีประสบการณ ์และความเชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชนต์่อการด า เนินงานของบริษัท และมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และ
พระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแก้ไขเพิ่มเติม) ตลอดจน
ประกาศที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้หากไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ บริษัทจะมีคณะกรรมการจ านวนรวม
ทัง้สิน้ 8 ราย 

ข้อมูลและประวัติโดยสังเขปของผู้ที่ไดร้ับการเสนอชื่อเพื่อรับการแต่งตัง้เป็นกรรมการเขา้ใหม่เพิ่มเติม  
ไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุนีต้าม สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 
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 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น  
เพื่อพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นายณภทัร ตรงึตราจิตกลุ เป็นกรรมการเขา้ใหม่เพิ่มเติมของบรษิัท 

การลงคะแนนเสียง มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน  

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคบัของบริษัทขอ้ 36 
ก าหนดว่าที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีต้องพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  ในการนี ้ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสม
ประการต่าง ๆ ของการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ กล่าวคือ ผลการด าเนินงานของบรษิทั และขนาดธุรกจิ
ของบริษัท ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย  
โดยเปรียบเทียบอา้งอิงอัตราค่าตอบแทนจากธุรกิจที่มีขนาดใกลเ้คียงกับบริษัทในอุตสาหกรรมประเภท
เดียวกันแลว้ โดยภายหลงัจากการพิจารณา คณะกรรมการมีความเห็นสอดคลอ้งกบัคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน ดงันัน้ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุยอ่ยของบรษิัทประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 4,800,000 บาท 
โดยมีรายละเอียดของค่าตอบแทนดงันี ้ 

 ค่าตอบแทนรายเดือน คณะกรรมการบริษัท (หากเป็นกรรมการในระหว่างเดือนใหค้  านวณตามสดัส่วน
ของเดือน) 
ล าดับ ต าแหน่ง ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

1 ประธานกรรมการบรษิัท 50,000 บาท/เดือน 50,000 บาท/เดือน 
2 รองประธานกรรมการบรษิัท 40,000 บาท/เดือน - 
3 กรรมการบรษิัท 30,000 บาท/เดือน 30,000 บาท/เดือน 

ค่าตอบแทนรายเดือน คณะกรรมการตรวจสอบ (หากเป็นกรรมการในระหว่างเดือนใหค้  านวณตาม
สดัส่วนของเดือน) 
ล าดับ ต าแหน่ง ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

1 ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 บาท/เดือน 30,000 บาท/เดือน 
2 กรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท/เดือน 20,000 บาท/เดือน 

ค่าเบีย้ประชุม คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
ล าดับ ต าแหน่ง ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

1 
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

20,000 บาท/ครัง้/คน 20,000 บาท/ครัง้/คน 

2 กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 15,000 บาท/ครัง้/คน 15,000 บาท/ครัง้/คน 
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ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ล าดับ ต าแหน่ง ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

1 ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 20,000 บาท/ครัง้/คน 20,000 บาท/ครัง้/คน 

2 กรรมการบรหิารความเส่ียง 15,000 บาท/ครัง้/คน 15,000 บาท/ครัง้/คน 

ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการก ากับดูแลกจิการและความย่ังยืน 
ล าดับ ต าแหน่ง ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

1 
ประธานกรรมการก ากบัดแูลกจิการและ 
ความยั่งยืน 

20,000 บาท/ครัง้/คน 20,000 บาท/ครัง้/คน 

2 กรรมการก ากบัดแูลกิจการและความยั่งยืน 15,000 บาท/ครัง้/คน 15,000 บาท/ครัง้/คน 
 

นอกจากนี ้บรษิัทเห็นควรก าหนดกรอบการจ่ายเงนิบ าเหน็จประจ าปี 2569 ใหแ้ก่กรรมการบรษิัทเป็นจ านวน
เงินไม่เกิน 7,200,000 บาท อนึ่ง คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณามอบ
อ านาจใหค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผูจ้ัดสรรเงินจ านวนดังกล่าวใหแ้ก่กรรมการ
บริษัทแต่ละราย และกรรมการชุดย่อยอื่น  ๆ  ภายใตว้งเงินที่ไดร้ับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นโดยไม่มี
ผลประโยชนอ์ื่นใด 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 4,800,000 บาท และก าหนดกรอบการ
จ่ายเงินบ าเหน็จ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 7,200,000 บาท โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ 

การลงคะแนนเสียง มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ โดยนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2569 

 วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัขอ้ 36 ก าหนดใหท้ี่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี  
นอกจากนี ้ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 44/2556 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการ
รายงานการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์  
(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)  ก าหนดให้บริษัทจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี  (Auditor Rotation)  
หากผูส้อบบัญชีดังกล่าวปฏิบัติหนา้ที่มาแลว้ 7 รอบปี โดยจะแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีรายที่พน้จากการปฏิบตัิ
หนา้ที่จากการหมนุเวียนผูส้อบบัญชีไดเ้มื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ย  5 รอบปีบญัชีติดต่อกันนบัแต่วันที่พน้
จากการปฏิบตัิหนา้ที่ 

 ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี
จากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด (“ส านักงาน อีวาย”) เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2569 โดย
ก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี ้เป็นผู้ท  าการตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่อ  
งบการเงินของบรษิัทได ้
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1. นายกติติพนัธ ์เกียรติสมภพ 
 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8050 (เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษัทมาแลว้ จ านวน 1 ปี โดยเคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อ 
ในงบการเงินของบรษิัทมาแลว้ จ านวน 1 ปี) และ/หรือ 

2. นางสาวเกษศิรนิทร ์ป่ินภวูดล 
 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7325 (เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษัทมาแลว้ จ านวน 1 ปี โดยไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อ
ในงบการเงินของบรษิัท) และ/หรือ 

3. นายปรีชา อรุณนารา 
 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5800 (เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษัทมาแลว้ จ านวน 1 ปี โดยไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อ
ในงบการเงินของบรษิัท) 

 ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีที่มีรายนามขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหส้ านกังาน อีวาย แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี
รายอื่นของส านกังาน อีวาย ซึ่งมีคณุสมบตัิเหมาะสมในการตรวจสอบบญัชีใหแ้ก่บรษิัทท าหนา้ที่เป็นผูส้อบ
บญัชีของบรษิัทแทนได ้

 อนึ่ง ผูส้อบบญัชีของบรษิัทย่อยของบรษิัทจะเป็นผูส้อบบญัชีจากส านกังานบญัชีเดียวกบับรษิัท 

 นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าสอบ
บัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับรอบปีบัญชี  2569 เป็นจ านวนเงิน 10,501,000 บาท โดยไม่รวม
ค่าบรกิารอื่นๆ (Non-audit fee) โดยสามารถแบ่งแยกรายละเอียดไดด้งันี ้

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี
ปี 2569 

(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2568 

ทีเ่กดิขึน้จริง 
ปี 2568 ทีไ่ด้รับ

อนุมัติจากผู้ถือหุ้น 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัท 3,100,000 บาท 3,100,000 บาท 2,900,000 บาท 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัทย่อย  
7,401,000 บาท 

(ส าหรบั 16 บรษิัท) 

7,700,000 บาท 

(ส าหรบั 17 บรษิัท) 

6,640,000 บาท 

(ส าหรบั 16 บรษิัท) 

รวมค่าสอบบัญชีของบริษทั
และบริษัทย่อย 

10,501,000 บาท 10,800,000 บาท 9,540,000 บาท 

ค่าบรกิารอื่นๆ (Non-Audit fee) ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

ทั้งนี ้การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและการก าหนดค่าสอบบัญชีข้างต้นได้ผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงคุณสมบัติและประสบการณ์ 
การท างานของผูส้อบบญัชี โดยจากการพิจารณาดงักล่าวเห็นว่าส านกังาน อีวาย เป็นส านกังานสอบบญัชี 
ที่มีความเป็นอิสระ มีความเชี่ยวชาญในการสอบบญัชี และค่าสอบบญัชีที่เสนอมีความเหมาะสม นอกจากนี ้
ผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ท่านดงักล่าวขา้งตน้ ไม่มีความสมัพนัธ ์หรือมีส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อยของบริษัท 
กรรมการ ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือบคุคลที่มีความเก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด รวมถึงไม่มี
ผูส้อบบญัชีรายใดที่เป็นผูส้อบบญัชีใหก้บับรษิัทมาเกิน 7 ปี 
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการ
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากส านกังาน อีวาย เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 2569 และก าหนดค่าสอบบญัชี
เป็นจ านวนเงิน 10,501,000 บาท โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ 

การลงคะแนนเสียง มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัท ข้อที ่30 เร่ืองอ านาจกรรมการ 

 วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล เพื่อใหข้อ้บงัคบัของบริษัทมีความถูกตอ้งเป็นปัจจุบนัภายหลงัการเปล่ียนแปลง  
ผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนับริษัทอนัเป็นผลมาจากการลาออกของ นายอานนท ์พรธิติ รวมถึงเพื่อเพิ่มความ
คล่องตวัในการบริหารงานและลดขัน้ตอนการปฏิบตัิงานของฝ่ายจดัการใหส้อดคลอ้งกับขนาดธุรกิจและ
มูลค่าของบริษัทที่เปล่ียนแปลงไป อันจะช่วยใหก้ารด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสามารถ
บรรลวุตัถปุระสงคข์องบรษิัทไดด้ียิ่งขึน้ 

 บริษัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเปล่ียนแปลงขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ที่ 
30 เรื่องอ านาจกรรมการ โดยปรบัถอ้ยค าจากการระบ ุ“รายชื่อ” เป็นการก าหนด “จ านวนกรรมการท่ีตอ้งลง
ลายมือชื่อร่วมกัน” เพื่อหลีกเล่ียงความจ าเป็นในการแกไ้ขขอ้บงัคับทุกครัง้เมื่อมีการเปล่ียนแปลงรายชื่อ
กรรมการ และมอบอ านาจใหแ้ก่คณะกรรมการในการมีอ านาจพิจารณาก าหนดและแกไ้ขเปล่ียนแปลงชื่อ
กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับรษิัทไดต้ามความเหมาะสม 

 ทัง้นี ้จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเปล่ียนแปลงขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ที่ 
30 เรื่องอ านาจกรรมการของบรษิัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ให้ยกเลิกข้อความของข้อบังคับ ข้อที ่30 เดิมทัง้หมด และให้ใช้ข้อความต่อไปนีแ้ทน  
“ขอ้ที่ 30 กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนับริษัท คือ กรรมการสอง (2) คน ลงลายมือชื่อร่วมกนั และ
ประทับตราส าคัญของบริษัท ยกเวน้กรณีต่อไปนี ้ใหก้รรมการสาม (3) คน ลงลายมือชื่อร่วมกันและ
ประทบัตราส าคญัของบรษิัท 

1. สญัญาใด ๆ ท่ีท าใหเ้ป็นหนี ้เกินกว่า 200,000,000 บาท หรือการค า้ประกนัเพื่อการดงักล่าว 

2. การไดม้าหรือจ าหน่ายทรพัยสิ์น เกินกว่า 200,000,000 บาท 

3. สญัญาเช่า สญัญาจา้ง สญัญาสมัปทาน หรือสญัญาเช่าอสงัหารมิทรพัยใ์ด ๆ ซึ่งมีค่าเช่าตลอด

ระยะเวลาของสญัญาเกินกว่า 200,000,000 บาท 

4. สญัญาใด ๆ ท่ีมีมลูค่าหรือพนัธสญัญาหรือค่าใชจ้่าย เกินกว่า 200,000,000 บาท 

5. การกูใ้ด ๆ เกินกว่า 200,000,000 บาท โดยบรษิัท 

6. การใหห้ลกัประกนัใด ๆ เหนือทรพัยสิ์นของบรษิัท 

 คณะกรรมการมีอ านาจพิจารณาก าหนดและแกไ้ขเปล่ียนแปลงชื่อกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพัน
บรษิัทได”้ 
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ทั้งนี ้รายละเอียดการเปรียบเทียบระหว่างขอ้ความเดิมและข้อความที่เสนอแก้ไขเพิ่มเติมในข้อบังคับ
ขา้งตน้นี ้ปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมาด้วย 4 (รายละเอียดการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิัท ประกอบวาระท่ี 8) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณา
อนุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 30 เรื่องอ านาจกรรมการ โดยให้ยกเลิกขอ้ความของ
ขอ้บงัคบัขอ้ที่ 30 เดิมทัง้หมด และใหใ้ชข้อ้ความตามที่เสนอในวาระนีแ้ทน เพื่อเพิ่มความคล่องตวัในการ
บริหารและลดขัน้ตอนการปฏิบตัิงานของฝ่ายจดัการ โดยยงัคงความเหมาะสมและรอบคอบในการก ากบั
ดแูลกิจการของบรษิัท 

นอกจากนี ้คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติมอบหมายให้บุคคลที่
กรรมการเห็นสมควรมีอ านาจด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษิัท รวมทัง้มีอ  านาจแกไ้ข 
และ/หรือ เปล่ียนแปลงเพิ่มเติมข้อความให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนตามความจ าเป็นและ
เหมาะสม โดยไม่กระทบต่อสาระส าคญัของการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษัท เพื่อใหก้ารจดทะเบียน
แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษิัทเสรจ็สมบรูณ ์

 การลงคะแนนเสียง มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวน
เสียงของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็น
ฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่9 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (หากมี) 

ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายได้ทั้งหมดมีสิทธิขอให ้
ที่ประชมุพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้นวาระการประชมุในหนงัสือเชิญประชมุได ้

บริษัทก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 (Record Date) ในวนัท่ี 
27 กุมภาพันธ์ 2569 และวันก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้เพื่อสิทธิในการรบัเงินปันผลในวันอังคาร ที่ 21 เมษายน 2569 ทั้งนี ้ 
เมื่อไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 แลว้ 

อนึ่ง บรษิัทไดเ้ผยแพรห่นงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้พรอ้มเอกสารประกอบการประชมุไวบ้นเว็บไซตข์องบริษัท
ที่ www.planbmedia.co.th ตัง้แต่วนัที่ 11 มีนาคม 2569 จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2569 ในวนัพฤหสับดีที่ 9 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. โดยจะจดัการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์โดยบรษิัทจะ
ด าเนินการประชุมตามขอ้บงัคบัของบริษัท หมวดที่ 6 เรื่องการประชุมผูถื้อหุน้ โดยมีรายละเอียดตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 
(ขอ้บงัคบัของบรษิัทในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้) 

บริษัทขอความร่วมมือผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะ กรุณาศึกษาวิธีการลงทะเบียน และจัดเตรียม
เอกสารยืนยันตวัตน ตลอดจนศึกษาวิธีการออกเสียงลงคะแนนและขั้นตอนการเขา้ประชุม ดังรายละเอียดปรากฏตาม  

สิ่งที่ส่งมาด้วย 8 (การยืนยนัตวัตน และวิธีการเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส)์ และ 
สิ่งทีส่่งมาด้วย 9 (คู่มือการใชง้านระบบประชมุอิเล็กทรอนิกสส์ าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้) 

http://www.planbmedia.co.th/
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โดยผูถื้อหุน้บุคคลธรรมดาที่ประสงคจ์ะใชบ้ตัรประจ าตวัประชาชน หรือเอกสารอื่นในการยืนยนัตวัตน เช่น 
หนังสือเดินทาง ในการยืนยันตัวตนสามารถลงทะเบียนเพื่อยืนยันตัวตนในการเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2569 ไดใ้นระหว่างวนัท่ี 1 เมษายน 2569 เวลา 08.30 โดยระบบจะปิดการลงทะเบียน วนัท่ี 9 เมษายน 2569 ไดท้ี่ 

URL: https://fort.inventech.co.th/PLANB358602R/#/homepage 

หรือ QR Code:  

 

ส าหรบัผูถื้อหุน้นิติบุคคล หรือผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ร่วมประชุมแทน โปรดจดัส่ง
เอกสารยืนยนัตวัตนพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ (ในกรณีที่มีการมอบฉนัทะ) ดงัรายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมาด้วย 8 
(การยืนยนัตวัตน และวิธีการเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์อย่างไรก็ตาม บริษัทขอ
ความร่วมมือผูถื้อหุน้มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทแทนการเขา้ร่วมประชุมผ่านระบบดว้ยตนเอง  โดยในกรณีที่ 
ผูถื้อหุน้ประสงคท์ี่จะไดร้บัหนงัสือมอบฉันทะจดัส่งไปยงัที่อยู่ของผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้สามารถแจง้ความประสงคแ์ก่บรษิัทผ่าน 
Email: companysecretary@planbmedia.co.th โดยแจง้ชื่อ นามสกลุ และที่อยู่เพื่อการจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะ 

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้บั นางมลฤดี สขุพนัธรชัต ์ซึ่งเป็นกรรมการอิสระ เพื่อใหเ้ขา้รว่มประชุม
และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 6 (ขอ้มลูกรรมการอิสระประกอบการ
มอบฉันทะของผูถื้อหุน้และนิยามกรรมการอิสระ) โดยผูถื้อหุน้สามารถส่งหนงัสือมอบฉนัทะฉบบัลงนาม ติดอากรแสตมป์ 
20 บาท และเอกสารประกอบการมอบฉันทะ มาที่ฝ่ายเลขานุการบริษัท บริษัท แพลน บี มีเดีย จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 
1700 อาคารแพลน บี ทาวเวอร ์ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 โทรศัพท ์
(662) 530-8053-6 ต่อ 131 หรือ E-mail: companysecretary@planbmedia.co.th ภายในวนัท่ี 7 เมษายน 2569 

       

      ขอแสดงความนบัถือ 

                 -เพญ็นภา ธนสารศลิป์- 

              (ดร. เพ็ญนภา ธนสารศิลป์) 
                  รองประธานกรรมการ 
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